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　本
学
は
幼
児
教
育
学
科
の
み
の
短
大

で
す
。
分
野
の
人
気
低
下
も
あ
り
、
私

が
理
事
長
に
就
任
し
た
3
年
前
は
、
収

容
定
員
充
足
率
が
約
50
％
と
非
常
に
厳

し
い
経
営
状
況
で
し
た
。
し
か
し
、
打

開
策
と
し
て
定
員
を
大
幅
削
減
し
、
専

任
教
員
を
減
ら
す
と
、
提
供
で
き
る
科

目
の
多
様
性
が
失
わ
れ
て
教
育
の
質
が

低
下
し
ま
す
。
そ
の
結
果
、
短
大
の
評

判
が
落
ち
て
募
集
に
苦
し
む
悪
循
環
に

陥
り
か
ね
ま
せ
ん
。
そ
こ
で
、
本
学
は

独
自
性
の
あ
る
教
育
を
提
供
し
、
自
学

の
価
値
を
高
め
る
方
針
を
採
り
、
定
員

充
足
を
め
ざ
す
こ
と
に
し
ま
し
た
。

　改
革
の
指
針
と
し
て
打
ち
立
て
た
の

が
中
長
期
計
画
「
10
年
の
計
」
で
す
。

執
行
部
や
外
部
有
識
者
で
毎
週
会
議
を

重
ね
、
3
か
月
間
で
仕
上
げ
ま
し
た
。

ま
ず
、
外
部
環
境
の
分
析
や
学
内
リ

ソ
ー
ス
の
洗
い
出
し
を
行
い
、
危
機
意

識
を
共
有
し
ま
し
た
。
そ
し
て
、「
な

ぜ
教
育
を
行
う
の
か
」「
ふ
さ
わ
し
い

教
育
内
容
は
何
か
」
な
ど
を
議
論
し
、

「
リ
ア
ル
と
デ
ジ
タ
ル
を
融
合
し
た
幼

児
教
育・保
育
」と
い
う
新
た
な
ビ
ジ
ョ

ン
を
策
定
。
そ
の
実
現
に
向
け
た
行
動

計
画
と
数
値
目
標
を
設
定
し
ま
し
た
。

　大
き
な
定
員
割
れ
は
、
入
試
広
報
施

策
だ
け
で
は
解
決
で
き
ま
せ
ん
。
入
学

か
ら
卒
業
ま
で
を
一
体
的
に
見
直
す
必

要
が
あ
り
、
部
局
の
壁
を
超
え
た
連
携

が
不
可
欠
で
す
。
そ
の
た
め
、
執
行
部

を
は
じ
め
、
全
て
の
教
育
組
織
、
事
務

組
織
の
長
が
参
加
す
る
会
議
体
「
入
試

広
報
抜
本
改
革
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
を
設

置
。
毎
週
開
催
し
、
議
案
に
対
し
て
週

次
で
決
断
す
る
意
思
決
定
サ
イ
ク
ル
を

回
し
て
い
ま
す
。

　独
自
性
の
あ
る
教
育
の
提
供
に
向
け

て
は
、
短
大
マ
ー
ケ
ッ
ト
の
ニ
ー
ズ
を

詳
細
に
分
析
し
、
教
育
内
容
の
見
直
し

を
図
り
ま
し
た
。
短
大
進
学
者
の
中
に

は
、
早
く
社
会
に
出
た
い
学
生
だ
け
で

な
く
、
じ
っ
く
り
学
び
た
い
学
生
も
い

ま
す
。
そ
こ
で
、
同
じ
内
容
を
3
年
か

け
て
学
べ
る
長
期
履
修
制
度
を
導
入
。

学
費
は
据
え
置
き
と
し
、
学
生
の
希
望

に
合
っ
た
学
び
方
を
選
択
で
き
る
よ
う

に
し
ま
し
た
。

　ま
た
、
学
生
が
卒
業
後
に
就
く
保
育

士
に
は
、
離
職
後
の
復
職
率
が
低
い
と

い
う
課
題
が
あ
り
ま
す
。
在
学
中
に
Ｉ

Ｃ
Ｔ
ス
キ
ル
も
併
せ
て
習
得
で
き
れ

ば
、
保
育
の
職
場
改
善
に
貢
献
で
き
、

さ
ら
に
、
離
職
後
の
キ
ャ
リ
ア
の
幅
も

広
が
る
と
考
え
、「
教
育
テ
ッ
ク
コ
ー

ス
」
を
新
設
し
ま
し
た
。

　留
学
生
の
獲
得
に
も
力
を
入
れ
て
い

ま
す
。
保
育
の
現
場
に
外
国
籍
の
子
ど

も
が
増
え
て
い
る
た
め
、
グ
ロ
ー
バ
ル

化
へ
の
対
応
が
必
要
だ
か
ら
で
す
。
た

だ
、
留
学
生
は
日
本
で
幼
稚
園
教
諭
と

し
て
就
職
し
に
く
い
た
め
、
教
員
免
許

取
得
を
目
的
と
し
な
い
「
D
X
グ
ロ
ー

バ
ル
ク
ラ
ス
」
を
設
置
し
ま
し
た
。
ま

た
、
募
集
活
動
で
は
、
学
校
説
明
会
で

「
2
年
制
／
3
年
制
」「
こ
ど
も
学
／
教

育
テ
ッ
ク
」
の
組
み
合
わ
せ
で
多
様
な

学
び
が
で
き
る
、
他
に
類
を
見
な
い
短

大
で
あ
る
こ
と
を
ア
ピ
ー
ル
し
て
い
ま

す
。
そ
の
結
果
、
２
０
２
４
年
度
の
日

本
人
入
学
者
は
前
年
の
１
・
５
倍
に
増

加
。
加
え
て
、
新
た
に
留
学
生
80808
人
を

迎
え
、
定
員
充
足
が
で
き
ま
し
た
。

　教
育
に
お
け
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
重
要
性
は

学
校
種
を
問
い
ま
せ
ん
。
本
法
人
が
２

０
２
５
年
度
に
開
学
し
た
教
育
テ
ッ
ク

大
学
院
大
学
に
は
、
多
様
な
教
育
関
係

者
が
入
学
し
ま
し
た
。
潜
在
的
な
マ
ー

ケ
ッ
ト
の
ニ
ー
ズ
を
掘
り
起
こ
し
、
出

口
と
つ
な
げ
れ
ば
、
ま
だ
ま
だ
チ
ャ
ン

ス
は
広
が
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
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定
員
割
れ
を
発
端
に

執
行
部
と
徹
底
的
に
議
論

長
期
履
修
、国
際
化
、Ｉ
Ｃ
Ｔ…

短
大
・
保
育
の
新
た
な
ニ
ー
ズ
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教育テック大学院大学
1期生（67人）のプロフィール

■入学者数推移 ■10年の計：2032年のOCCビジョンと戦略体系の枠組み

　2025年4月、大阪キリスト教短期大学を設置する学校法人OCCは、教
育機関の経営と教育DXに特化した「教育テック大学院大学」を開設した。
「教育経営コース」と「教育情報コース」がある。実務経験が2年以上ある社
会人が対象で、働きながらフルオンラインで学び、教育のMBAである「教育
経営学修士」、教育のIT修士である「教育情報学修士」を取得する。「少子
化により多くの学校が定員割れを起こしている今、学校経営の能力を高める
必要性があるが、教育現場の課題解決に向けた教育DXを専門的に学ぶ
場はこれまでなかった。この大学院では、教育・経営・情報をバランスよく学
ぶことができる。また、短大を卒業後、離職した保育士でもICTやグローバル
教育を学び直せる場になるはずだ」と根岸理事長は話す。開設初年度の入
学者は67人（定員67名）。入学者の職業は、幼保小中高校・大学の教員
が約2割、そのほか右図の割合になっている。中には、民間出身の中高一貫
校の校長やパラアスリート、母国で学校設立を志すアジア出身者などもい
て、多様な社会人から注目されていることがわかる。

「経営」と「教育DX」に特化した
社会人対象のフルオンライン大学院を開設

※グラフ内の数値は小数点以下四捨五入

＊Between編集部にて抜粋・加工

キャンパス／大阪府大阪市　学生数／295人
理念／『道・真理・いのち』であるイエスに学び、正しい生き方を求め、真理を重んじ、命を尊重し、他者への愛と奉仕の精神を持つこと
学科／幼児教育（こども学コース、教育テックコース）
別科／日本語別科、介護福祉別科
経営／学校法人OCC　他の設置校／聖愛幼稚園、せいあい保育園、グレース幼稚園、教育テック大学院大学

定員充足率50％という危機的な状況からV字回復を果たした大阪キリスト教短大。
短大の募集停止が相次ぐ中、どう活路を開いたのか。理事長に話を聞く。

大阪キリスト教短期大学

マーケットのニーズを捉えた改革で
定員充足率50％からのＶ字回復実現

CASE

STUDY

注目！

年齢構成

現在の職業

こども学コース

教育テックコース

収容定員

幼児教育学科（170名）

2024

学科と定員、教育の取り組みの変遷
2020～2021 2022 2023

▶入学者が140人となっ
たが、徐々に減少傾向に 

▶経営陣の刷新。「10年の計」策定
▶認可保育園6園を運営する会
社をグループ企業とし、係属園に 
  

▶「日本語別科」を設置。国際センターを
設置し受け入れ体制強化
▶大阪府教委とICT推進で連携協定調印

▶「介護福祉別科」を設置
▶教育テック大学院大学の設置認
可

▶志願者数減少。入学者79人
と落ち込む。次年度「教育テック
コース」新設に向け、連続講座を
開催。高大連携協定校を拡充

▶入学者82人に。オープンキャンパス強
化のためインフルエンサーを起用し動画
配信。
▶満足度向上のためキッチンカーを導入

▶入学者211人に

年度

教育の
質向上に
向けた施策

学生募集上
の施策

経営改革

学科
※（  ）内は入学定員

340 340 340 337

幼児教育学科（170名） 幼児教育学科
（170名）

▶男女共学化
▶教育テックコース内に「DXグローバ
ルクラス」を設置

▶幼児教育学科に「教育テックコース」を新
設し、「こども学コース」との2コース制に再編
▶2年間のカリキュラムを3年かけてじっく
り学ぶ「長期履修制度」を導入
▶教育の質を高めるための柱として、ICT
を活用した授業を拡充

こども学コース

教育テックコース
幼児教育学科
（167名）

20代
6％

30代
34％

40代
33％

50代
19％

60代
8％ 

学校法人
（教員）
19％

学校法人・
社会福祉
法人（職員）
      25％教育テック

（ICT、DX）
       18％

その他 
（キャリアアップ、
起業等）
16％ その他

教育支援
事業11％

生涯教育
 事業
 11％ 11％ 11％
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● ● ● ● ●

特集  「定員」と「教育」

青字はその年度に改組、定員の変更があったもの

2032年OCCビジョン

A 学び続け・
   アフターサポートNO1
B 「幼児教育・保育」の
   研究NO1

Ⅳ事業基盤（短期・中長期）
Ⅴ グローバル＆SDGsへの貢献（中長期目標）

ビジョン／A 親向けコンテンツ提供NO1
B 大学・園の経営改善PFでNO1

ビジョン／A 最先端の研究成果活用NO1
B 大学附属園数としてNO1

①教育テックコースの提供
②オンデマンドサポートサービス提供
③産官学研究センター設立・運営
④専門職大学院の設立・運営
⑤「教育テック」学部の設立・運営

I 教育・研究事業

こどもの笑顔が輝く社会の実現のために、大学および園の経営フロンティアリーダーとして、国内外のネットワークを
積極的に活用し、リアルとデジタルを融合した「幼児教育・保育」の研究と実践分野で、日本で一番を目指します。

短期

中期
長期

戦
略
体
系

ビ
ジ
ョ
ン

Ⅲ プラットフォーム（PF）事業

Ⅱ 園事業
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